Procedimento concursal com vista ao preenchimento de um posto de trabalho na
modalidade de contrato de trabalho em funcgdes publicas por tempo
indeterminado, na carreira/categoria de Assistente Técnico

Lista dos Resultados da Avaliagao Psicolégica

2.° Método de Selecdo Obrigatério

Dando-se cumprimento ao estipulado no n°. 1 artigo n.° 22.° da Portaria n.°233/2022, de
09 de setembro, torna-se publica a lista dos resultados obtidos, da aplicacao do 2.°
Método de Selecdo Obrigatério - Avaliacdo Psicolégica do procedimento concursal

referenciado em epigrafe.

Lista ordenada alfabeticamente nos termos do disposto no artigo n® 22°, da Portaria n.°233/2022, de 09 de setembro

Identificacdo dos candidatos Resultado Qualitativo
Ana Catarina Pinheiro Sequeira Faltou
Linda Regina Ramos APTA
Nuno Miguel Duarte Rodrigues APTO
Petra Caria Fernandes Figueiredo APTA
Susana de Jesus Moreira Luis APTA

Pacos do Concelho da Guarda, 03 de abril de 2024

A Presidente do Jari: 2.4 y
(Maria Alice de Jesus de Almeida)



